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«Современное образование: 

новые ориентиры, новые решения»
27 августа 2013 года прошли заседания ___ секций муниципальной августовской педагогической конференции, в работе которых приняли участие ___- педагогов и руководителей образовательных учреждений района. На секциях были рассмотрены вопросы, связанные с реализацией  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», введением ФГОС дошкольного и основного общего образования. Педагоги отметили важность проблем и актуализировали задачи, которые предстоит решать в наступающем учебном году.

Участники пленарной части муниципальной августовской педагогической конференции (___ человек) заслушав и обсудив выступление главы Администрации Мамонтовского района Г.Н. Переверзева, доклад председателя комитета Администрации Мамонтовского района по образованию Т.Е. Чибряковой об основных итогах, эффектах и перспективах комплексной модернизации системы образования района, задачах на новый учебный год, отмечают, что в системе образования района происходят качественные изменения, влияющие на развитие района и направленные на выполнение Указов Президента РФ «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».
В связи с вышеизложенным и с учетом решения предметных секций участники конференции рекомендуют:

1. Комитету Администрации Мамонтовского района по образованию:

1.1. Обеспечить разработку нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность муниципальной системы образования в соответствии с реализацией  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».
1.2. Реализовать комплекс мер по модернизации общего образования, обеспечив выполнение показателей Соглашения с Главным управлением образования и молодежной политики Алтайского края.

1.3. Продолжить работу по развитию кадрового потенциала системы образования, используя механизмы оценки и стимулирования, повышению квалификации руководителей, введению эффективного контракта.

1.4. Актуализировать критерии оценки результативности профессиональной деятельности руководителей о работников образования через внесение изменений в соответствующие муниципальные правовые акты.

1.5. Обеспечить эффективное исполнение муниципального плана мероприятий по привлечению и закреплению молодых специалистов.

1.6. Принять меры по активизации деятельности органов государственно-общественного управления.

1.7. Использовать учредительный контроль как механизм эффективного управления. Продолжить совершенствование муниципальной системы оценки качества образования.

1.8. Регулярно информировать общественность о происходящих в ОУ процессах модернизации, изменениях, вязанных с вступлением в силу ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», способствовать формированию позитивного отношения общественности к проблемам образования.
1.9. Принять меры по снижению неэффективных расходов в сфере образования.

1.10. Обеспечить повышение управленческой компетенции руководителей ОУ.

1.11. Принять меры, направленные на развитие инновационной инфраструктуры.

2. Руководителям образовательных учреждений:

2.1. Обеспечить разработку нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность ОУ образования в соответствии с реализацией  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».

2.2. Обеспечить разработку и реализацию планов привлечения и закрепления молодых специалистов в каждом образовательном учреждении. Разместить утвержденные внутриучрежденческие планы на сайтах ОУ.

2.3. Принять меры по совершенствованию показателей и критериев оценки результативности деятельности педагогических работников.

2.4. Обеспечить открытость информации о деятельности учреждения через предоставление общественности публичной отчетности, в том числе в сети Интернет. Активизировать работу с родителями.

2.5. Обеспечить эффективное использование учебного и лабораторного оборудования, ресурсов сети Интернет.

2.6. Особое внимание уделить разработке и реализации воспитательных программ.
